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Eén miljoen jobs gingen verloren de laatste 

decennia. Hoe kunnen wij ze terughalen?

(7 Mei 2007)

24 April 2008 – deel 2

Durven doordenken om de werkloosheid 

uit de wereld te hebben.

www.WorkForAll.org
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Programma

• Inleiding: de echte cijfers

• Voorstel 1 

– RVAers aan het werk tegen nettoloon

• Voorstel 2

– Het statuut van de Economische Initiatiefnemer

• Debat

• Informele contactname
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Sprekers

• WorkForAll:

– Eric Verhulst, voorzitter

– Martin de Vlieghere

• Debattanten:
– Anne Vanderstappen, adviseur sociale zaken 

studiedienst UNIZO

– Alain Mouton, Trends
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Inleiding
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www.WorkForAll.org
Work is a fundamental right

• Onafhankelijke socio-economische denktank
– °1 mei 2004

• Focus: recht op arbeid (in alle vrijheid) 

• => productieve tewerkstelling herstellen

• Benadering:
– Feiten en data

– Durven doordenken en gezond verstand

– Studies, analyses en commentaar

• Uitgangspunt: 
– Arbeid vergt zelfbeschikkingsrecht, arbeid geeft welvaart, arbeid

geeft welzijn

– Democratie en morele basis te herstellen
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To work or not to work

• “officeël” werkloos 14,4 % of 726 000
– Waar is die frictie werkloosheid van 1,5 %?

• Maar werkelijkheid is wel anders
– RVA betaalt aan 1 200 000 mensen

• 9 miljard/jaar (om meestal niet te werken)

• Werkingskost RVA: 1 miljard euro!

• Inactieven:
– 200 000 “inactief” (o.a. Loopbaanonderbreking)

– 110 000 bruggepensioneerden

– 74 000 op pensioen en < 65 jaar

– OCMW-ers: 80 000

• Meer dan 25 % van bevolking op arbeidsleeftijd wordt
betaald op voorwaarde dat ze niet actief zijn!
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Evolutie: 200 000 statistische jobs

Aangroei Binnenlandse tewerkstelling statistieken  t.o.v. 1996 

(in 1000').  Bron: Planbureau
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Aangroei bevolking tov 1996
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Aangroei met RVA-uitkering (1996=ref): 

Deelt. IGU (4) + onvrijw. deelt. met

uitkering 

Activering 

** Plaatselijke

werkgelegenheidsagentschappen 

** Plan 'activa' 

Gedeeltelijke loopbaanonderbreking

Overheidsadministratie 

Groei tewerkstelling is vooral gesubsidieerd

(ten koste van jobs in privé-sector op langere termijn)
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Loonbelasting als economische kost

• Brood:
– Belastingscomponent geschat op 47 %. Basisvoedsel!

– Kost hier meer dan het dubbel dan bv. in Oost-Europa

• Rusthuis:
– Kostprijs/dag/bewoner: 97 euro

• X2 op 5 jaar door overheidsreglementering

– Loonkost: 70 a 75 %, waarvan 66 % loonbelasting of zo‘n 47.5 %

– Subsidie door overheid: 65 euro (even hoog als loonbelasting)

• Overheidsadministratie niet meegerekend

– Bijdrage door bewoner: 35 à 40 euro

– Vergrijzing is dus gemakkelijk betaalbaar te maken

• Tax Freedom Day:
– Voor een alleenstaande: midden October!

– Daartegenover belet de arbeidsbelasting RVAers te werken!
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Wat is het verloren draagvlak (1)?

• Grosso modo: 1,2 miljoen productieven

zijn nu verloren

– (+ gepensioneerden, U)

• BBP: afgerond 300 miljard

• Productiviteit: 94000 euro/ actieve in 

private sector (grofweg)

• Verlies: 112 miljard – 22% zwart (66 

miljard) + 9 miljard

= 56 miljard welvaartsverlies
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Wat is het verloren draagvlak (2)?

• ECB studie 2003 EU overheidseffiëntie

– Input-efficiëntie: 0.66

– Output-efficiëntie: 0.79

– Totaal: 0.52, rank 19

• Small is beautiful volgens dezelfde studie:

– Small gov: 0.98*0.96 = 0.94

– Medium gov: 0.81*82 = 0.66

– Big gov: 0.65*0.83 = 0.54

• Verloren welvaart: 150*0.48 = 72 miljard
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Krijtlijnen voorstellen in 2007

1. Maxtaks: vlaktaks met vrijstelling

– 35% max, 25% gemiddelde

2. Afslanken van overheidsapparaat

– Helft teveel

3. Uitkering van 600 euro

– Grondige vereenvouding SZ

4. Invoeren verbruiksbelasting

– Belast niet de inkomensverwerving, maar 
het verbruik van energie en grondstoffen 
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En nu ?

• Voorstellen 2007 zijn vergaand maar 

duiden de richting aan

• Zijn er ook minder ingrijpende voorstellen 

mogelijk?

• Krijtlijnen: doordenken en kiezen voor 

doortastende, eenvoudige maatregelen.
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Voorstel 1

Laat RVA werken tegen nettoloon

Martin de Vlieghere
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Voorstel 1

Laat RVA werken tegen nettoloon

• RVAers kosten alleen maar geld

• Verloren productiviteit voor de 

samenleving

• Immoreel en asociaal:

– Nieuw onderklasse in wording

– Afhankelijksarmoede: is dit sociaal ?
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De oplossing is simpel

• RVA geeft dekking SZ maar kost aan de 

samenleving

• Inactiviteitsval is een kleefmat

• Loongap is netto 500 euro 

– Geen reden om te gaan werken

• Oplossing:

– Laat RVAers werken aan nettoloon (in privesector!)

– Enorme besparing

– Enorme toename productiviteit bedrijven
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Aanzet tot algemene afschaffing 

belasting op arbeid

• In de privésector heeft arbeid een multiplicator 
factor: brengt meer op dan de arbeid kost

• Betaalbare arbeid = competiviteit

• Veralgemeen daling/afschaffing arbeidsbelasting 
stapsgewijs over 5 jaar

• Bevorder investeren door belasting op alle 
inkomen af te schaffen

• Onbegrijpelijk dat vakbonden belasting op 
arbeid en verplichte SZ bijdragen willen 
behouden
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Hoe bestendigen?

• Saneer de overheidssector

• Verschuiving naar verbruikersbelasting

– Duurzaam en eerlijk

• Van verplichte bijdragen naar tweedelijns 

en derdelijns verzekeringen

• Versterk onderwijs en industrieel weefsel

• Overheid moet eerder investeren in nodige 

infrastructuur dan in subsidies
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Voorstel 2. 

Het statuut van de 

Economische Initiatiefnemer

Eric Verhulst
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Voorstel 2. Het statuut van de 

Economische Initiatiefnemer

• Basisprobleem:

– Zeer ongelijke behandeling sociale statuten

• Ondernemingszin zwaar afgeremd door:

– Zeer ongunstig statuut zelfstandigen

– Fiskale en SZ benadering van zelfstandige als 

onderneming

– Onverenigbaarheid statuut werknemer en 

zelfstandige (mogelijkheden bijberoep te 

beperkt)
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Economie = ondernemen = 

toegevoegde waarde
• Veel niet ingevulde behoeftes

– Klusjes, ..., diensten, ..., handel, ..., productie

– Iets bijverdienen, opportuniteit volgen

– Van je hobby je bedrijf maken

• Risiko nemen wordt niet beloond
– SZ dekking magertjes

– Pensioen ¼ van rust salaris ambtenaren

– Belasting tot > 50% van de kost

• Nochtans:
– Omzet = bijdrage aan BBP

– Zelfs bij gebrek aan winst!
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Economisch Initiatief bevorderen

(het EI van Columbus?)

• Onderscheid arbeid – investeren is niet 
meer van deze tijd: klassestrijd is voorbij

• Iedereen kan ondernemer zijn

• Iedereen kan werken en ondernemen

• Investeren = met eigen middelen kosten 
maken met het risiko van te verliezen

• Elk initiatief kan bijdragen aan de opbouw 
van de samenleving: ook ambtenaren en 
werklozen kunnen ondernemend zijn
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Minimale regels EI  (1)

• Iedereen kan een EI beginnen zonder conflict 

met zijn bestaand statuut

• Voorwaarde: werkt onder eigen gezag

• Oprichting met statuten

• Geen kapitaal vereist

• Meerdere EI partners mogelijk

• BTW plichtig

• Cashflow boekhouding: uitgave = kost

• Verliezen overdraagbaar
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Minimale regels EI  (2)

• Geen subsidies of dergelijke

• Bij winst: 19% maximale belasting

• Overschot herinvesteren of kapitaal opbouwen

• Personeel aanwerven mogelijk

• Kunnen ook met EI samenwerken

• Max omzet 1 miljoen euro => NV, ...

• Max 20 werknemers

• Vervangt zelfstandige en bijberoepen

• SZ: blijft behouden (eerste lijns)
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Gevolgen

• Iedereen kan en mag werken
– Beste dam tegen armoede

– Bv. studenten, RVAers, gepensioneerden

• Iedereen mag en kan ondernemen
– Risiko beperkt tot eigen investeringen

• Diensten worden weer betaalbaar zonder 
subsidies

• Innovatie en creativiteit komen terug

• Werkdruk zal dalen

• Economische boom
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En nu?

• Niet iedereen wil gaan ondernemen

• Combineer beide voorstellen

– en saneer overheid

– en schaf inkomsten belasting af

– verschuif naar (duurzame) verbuikersbelasting

– en hervorm/vereenvoudig SZ

– en herstel democratie

• Economie zal zichzelf genezen


