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KATALYSATOR VERANDERINGEN:
VERGRIJZING

Inkomsten (ec.groei) = groei beroepsbevolking & productiviteit

0,400%
Gemiddelde jaarlijkse bijdrage van de groei van de
0,280% beroepsbevolking (20-65) aan de economische groei
0,221% in Belgié bij een constante participatiegraad
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KATALYSATOR
VERANDERINGEN: VERGRIJZING

Inkomsten (ec.groei): Uitgaven:
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gezondheidsuitgaven

Daling beroepsbevolking: Implicaties:

Vertrekpunt groei daalt - Stijgende inflatie en
van 0% naar -1% stijgende rentevoeten

Belgie: slechte speler met
mooie troeven

SWOT-ANALYSE BELGIE

STERKTE ZWAKTE

Zeer welvarende bevolking Laks begrotingsbeleid
Gelijkmatige verdeling rijkdom Lage activiteitsgraad
Goed uitgebouwd sociaal zekerheidstelsel Lage pensioneringsleeftijd
Hoog opgeleide bevolking Hoge belastingsdruk

Open internationaal georiénteerde economie  |Inefficiénte en dure overheid

GEVAAR OPPORTUNITEIT

Explosie kosten sociaal zekerheidsstelsel Opvangen deel vergrijzingskost door lagere
toekomstige rentelasten

Implosie dekking sociaal zekerheidsstelsel Economische groei opkrikken door langer
werken met meer mensen

Verdere erosie competitiviteit Verhogen efficiéntie overheid

Gebrek aan werknemers na 2010 Heropleving van Waalse economie




(1) Begroting & lagere rentelasten

PRIMAIRE UITGAVEN (gezuiverd voor conjucntuurinvioeden)

In procent van het BBP
6

TIJD Graphics - Bron: VBO)

Vandaag 10 miljard euro per jaar minder aan rentelasten dan begin ‘90
GEEN CENT DAARVAN GESPAARD!!
Wel primair saldo van +7.1% naar +4%. Verschil=+/- meerkost vergrijzing

(2) Heropleving Waalse economie

EVOLUTIE TOTALE INTERREGIONALE TRANSFERS IN BELGIE (1955-2003)

in miljard euro, van 2003
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(3) Meer mensen langer aan het
werk

Hoe?

- Flexibilisering arbeid (verhogen
mobiliteit, versoepeling regels, ..)

- Werkloosheidsvallen oplossen
(uitkeringen belasten)

- Kritische kijk op gelijkgestelde
periodes

- Loonlasten lager (SZ-bijdrage / 2)

(3) Meer mensen langer aan het

werk

Financiering verlaging loonlasten?

- Opkrikken efficiéntie overheid +
besparingen (kabinetten, bevriezen
uitgaven personeel, informatisering
diensten, enz.)

- Terugdringen zwartwerk (22% BBP!)

* Verschuiving belastingen productie naar
consumptie?
- Theoretisch goed, praktisch moeilijk
- Belgié reeds zeer hoog BTW-niveau

- Besparingen maken verschuiving niet
noodzakelijk
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